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Von Gnter Marschollek : Skript Arbeitsrecht. 41 Flle  before purchasing it in order to gage whether or not it would 
be worth my time, and all praised Skript Arbeitsrecht. 41 Flle: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Qualitt 
sehr gut komprimiertVon C.R.Das AS-Skript von Gnter Marschollek ist im Gegensatz zu vielen anderen 
rechtswissenschaftlichen Bchern nicht zu sehr in den eigenen Satzbau verliebt sondern liefert messerscharfe 
Formulierungen und klare Gedankengnge.Es bietet dem Leser die Mglichkeit die Flle im Alpmann-Schmidt Stil selbst 
aufzubauen und zu entwickeln. Die Hinweise zu klausurrelevanten Erscheinungen ist auch sehr positiv zu nennen. 
Zudem bezieht er Stellung zu Entwicklungen im Arbeitsrecht hinsichtlich berlagerndem EG-Recht (besonders im 
Hinblick auf das AGG)zur BAG Rechtssprechung und u.U. erlutert er im Kleingedruckten zum nheren Verstndnis die 
historische Entwicklung.Das Buch hat konsequent ein sehr gutes Niveau und konzentriert sich auf die Kernelemente 
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des weit ausufernden Themengebiets. Eine Investition, die man nicht bereut sofern man sich hierfr interessiert.

KurzbeschreibungAufbereitung der arbeitsrechtlichen Problematiken am Fall mit aktueller Schwerpunktbildung. 
Ausfhrliche Falllsungen mit praktischen Hilfen bei Aufbauproblemen. Nach den Abschnitten grds. eine komprimierte 
Fassung zur Orientierung und Wiederholung. Allgemeine Lehren: Anwendungsbereich und Grundbegriffe; 
rechtssystematische Einordnung; Rechtsschutz; Arbeitsgerichtsbarkeit. Individualarbeitsrecht: Arbeitsverhltnis: 
Begrndung und Mngel; Rechte und Pflichten; Pflichtverletzungen und deren Folgen, insbes. Lohn ohne Arbeit; 
Beendigung, insbesondere Kndigung; Wechsel des Betriebsinhabers; Berufsausbildungsverhltnis. Kollektives 
Arbeitsrecht im berblick: Koalitionen, Koalitionsfreiheit; Gewerkschaften und Arbeitgeberverbnde; Tarifvertragsrecht; 
Arbeitskampfrecht; Streik und Aussperrung; Betriebsverfassungsrecht. Gesetzgebung: Neue arbeitsrechtliche 
Vorschriften, insbes. . Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) . Bundeselterngeld- und Elterngeldzeitgesetz 
(BEEG) 


